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Ergonomics principles in the design of work systems
Principes ergonomiques de la conception des systemes de travail

Prinzipien der Ergonomie in der Auslegung von Arbeitssystemen

Tato norma obsahuje I1ISO 6385:1981, ktera byla prevzata beze zmén do ENV 26385:1990.

Ndarodni predmluva

Nahrazeni predchozich norem

Touto normou se nahrazuje CSN 83 2090 z 29.3.1982.

Zmény proti predchozi normeé

V predchozi normé byly zapracovany Udaje ISO 6385 s ¢etnymi modifikacemi; ¢lenéni neodpovidalo
normé ISO.
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Deskriptory: human factors engineering, operating stations, definitions, design

Predmluva

ISO (Mezinarodni organizace pro normalizaci) je celosvétovou federaci narodnich normalizaCnich
organizaci (¢lend ISO). Na mezinarodnich normach obvykle pracuji technické komise ISO. Kazdy ¢len
ISO, ktery se zajima o predmeét, pro ktery byla vytvorena technicka komise, ma pravo byt zastoupen v
této technické komisi. Prace se zUcastiuji i mezinarodni organizace, vladni i nevladni, s nimiz ISO
navazalo pracovni styk. ISO Uzce spolupracuje s Mezinarodni elektrotechnickou komisi (IEC) ve vSech
zalezitostech normalizace v elektrotechnice.

Navrhy mezinarodnich norem prijaté technickymi komisemi se rozesilaji ¢lendm ISO k hlasovani.
Vydani mezindrodni normy vyzaduje souhlas alespon 75 % hlasujicich ¢len(.

Mezinarodni norma ISO 6385 byla pripravena technickou komisi ISO/TC 159, Ergonomie.

0 Uvod

Pracovni chovani a pracovni pohoda lidi jsou ovliviiovany technologickymi, ekonomickymi,
organiza¢nimi a ergonomickymi Ciniteli. Pri feSeni pracovnich systém{ musi byt vyuzito
ergonomickych poznatk{ a praktickych zkusenosti tak, aby pracovni podminky vytvorené pro lidi v
pracovnich systémech nebyly v rozporu se zakladnimi ergonomickymi pozadavky.



1 Predmét normy

Norma stanovi zakladni ergonomické zasady pro reseni (navrhovani) pracovnich systémd.

-- Vynechany text --



