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This standard is the Czech version of the European Standard EN ISO 15265:2004. The European
Standard EN ISO 15265:2004 has the status of a Czech Standard.
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Podle zakona €. 22/1997 Sb. sméji byt Ceské technické normy rozmnozovany
a rozsifovany jen se souhlasem Ceského normaliza¢niho institutu.
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EVROPSKA NORMA EN ISO 15265
EUROPEAN STANDARD Srpen 2004

NORME EUROPEENNE
EUROPAISCHE NORM

ICS 13.180

Ergonomie tepelného prostredi -

Strategie posuzovani rizika pro prevenci tepelného stresu

nebo diskomfortu v tepelném pracovnim prostredi

(ISO 15265:2004)

Ergonomics of the thermal environment -

Risk assessment strategy for the prevention of stress or discomfort
in thermal working conditions

(1ISO 15265:2004)

Ergonomie des ambiances thermiques - Ergonomie der thermischen Umgebung -
Stratégie d'évaluation du risque pour la Strategie zur Risikobeurteilung zur
prévention Abwendung

de contraintes ou d'inconfort dans des von Stress oder Unbehagen unter
conditions de thermischen

travail thermiques Arbeitsbedingungen

(ISO 15265:2004) (1ISO 15265:2004)

Tato evropska norma byla schvalena CEN 2004-07-29.

Clenové CEN jsou povinni splnit Vnitini pfedpisy CEN/CENELEC, v nichZ jsou stanoveny podminky, za
kterych se musi této evropské normeé bez jakychkoliv modifikaci dat status narodni normy.
Aktualizované seznamy a bibliografické citace tykajici se téchto narodnich norem Ize obdrzet na
vyzadani v Ridicim centru nebo u kteréhokoliv ¢lena CEN.

Tato evropska norma existuje ve tfech oficialnich verzich (anglické, francouzské, némecké). Verze v
kazdém jiném jazyce prelozena ¢lenem CEN do jeho vlastniho jazyka, za kterou zodpovida a kterou
notifikuje Ridicimu centru, ma stejny status jako oficidlni verze.

Cleny CEN jsou narodni normaliza¢ni organy Belgie, Ceské republiky, Dénska, Estonska, Finska,



Francie, Irska, Islandu, Italie, Kypru, Litvy, LotySska, Lucemburska, Madarska, Malty, Némecka,
Nizozemska, Norska, Polska, Portugalska, Rakouska, Recka, Slovenska, Slovinska, Spojeného kralovstvi,
©panélska, ©védska a ©vycarska.

CEN

Evropsky vybor pro normalizaci

European Committee for Standardization

Comité Européen de Normalisation

Europaisches Komitee fur Normung

Ridici centrum: rue de Stassart 36, B-1050 Brusel

© 2004 CEN  VeSkera prava pro vyuziti v jakékoli formé a jakymikoli prostfedky Ref.
¢. EN ISO 15265:2004 E

jsou celosvétové vyhrazena narodnim ¢lendim CEN.
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Predmluva

Tento dokument (EN ISO 15265:2004) byl vypracovan Technickou komisi ISO/TC 159 ,Ergonomie” ve
spolupraci s technickou komisi CEN/TC 122 ,Ergonomie”, jejiz sekretariat zajis»uje DIN.

Této evropské normé je nutno nejpozdéji do Unora 2005 dat status narodni normy, a to bud vydanim
identického textu, nebo schvalenim k pfimému pouzivani, a narodni normy, které jsou s ni v rozporu,
je nutno zrusit nejpozdeji do Unora 2005.

Tento dokument nahrazuje EN 28996:1993.

Podle Vnitrnich predpist CEN/CENELEC jsou tuto evropskou normu povinny zavést narodni
normalizaéni organizace nésledujicich zemi: Belgie, Ceské republiky, Danska, Estonska, Finska,
Francie, Irska, Islandu, Italie, Kypru, Litvy, LotySska, Lucemburska, Madarska, Malty, Némecka,
Nizozemska, Norska, Polska, Portugalska, Rakouska, Recka, Slovenska, Slovinska, Spojeného kralovstvi,
©panélska, ©védska a ©vycarska.

Oznameni o schvaleni

Text ISO 15265:2004 byl schvalen CEN jako EN ISO 15265:2004 bez jakychkoliv modifikaci.

Strana 5

Obsah

Strana



1 Predmeét

3 Zakladni principy
U= (=T =P P PP PTT PP TTPPPPPPN 7

4 1. etapa:
"Pozorovani"

5 2. etapa:
"Analyza"

6 3. etapa:
"Expertiza"



Priloha A (informativni) Priklady preventivnich
(o oF= L =T o 1R PPRRR 15

Bibliografie

Strana 6

Uvod

Tato mezinarodni norma je jednou z fady norem urcenych k posuzovani tepelného prostredi. Byla
vypracovana ISO/TC 159/SC 5/WG 1, Tepelné prostredi na zakladé vysledkd vyzkumného projektu
BIOMED Il , TEPELNY STRES“, ktery byl realizovén za podpory Evropské unie.

Dalsi normy této rady popisuji jakym zplsobem se musi posuzovat nebo kvantifikovat parametry
ovliviujici termoregulaci ¢lovéka v daném prostredi. Dale specifikuji jak se musi tyto parametry
integrovat za Ucelem predem stanoveného snizovani diskomfortu nebo zdravotniho rizika v téchto
prostredich. Tento dokument byl vypracovan za Ucelem normalizace metod, které maji odbornici v
oblasti ochrany zdravi pfi praci pouzivat v pfistupu k danému problému souvisejicimu se stresem a
diskomfortem v tepelnych pracovnich podminkach, a postupné vybirat potfebné informace k reSeni
nebo predchazeni jeho vzniku.
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1 Predmet normy

Tato mezinarodni norma popisuje strategii posuzovani a interpretace rizika fyziologickych omezeni
nebo diskomfortu pfi praci v daném klimatickém prostredi.

Je pouzitelna v jakékoliv pracovni situaci se stalymi nebo proménlivymi klimatickymi podminkami,
metabolizmem nebo odévem.

Tato mezinarodni norma nepopisuje jednotlivy postup, ale predklada strategii ve tfech etapach, které
mohou byt postupné pouzity k ziskani hlubsiho pohledu na pracovni podminky tak, jak je to potfebné
k prijeti nejvhodnéjsich zaveérd o prislusném riziku a urceni nejlepsich kontrolnich a preventivnich
opatreni.

Je zdsadné zamérena k prevenci a/nebo kontrole téchto pracovnich problém0 v horkém nebo
chladném prostredi. Riziko rliznych poruch a/nebo diskomfortu v dlsledku tepla nebo chladu je proto
hodnoceno jen do té miry, aby bylo dosazeno tohoto cile.

UzZivatelé vSak musi dbat na narodni pravni predpisy, které mohou pozadovat, aby se posuzovani
rizika provadélo systematictéji.

Popisovana strategie zamérena na prevenci a navrh pracovnich podminek se tyka primérného
pracovnika. V poslednim kroku kazdé etapy strategie jsou vzaty v Gvahu rozdily mezi jednotlivci



prostrednictvim lékarského dozoru (kratkodobé) a stalym sledovanim (dlouhodobé).

Mezinarodni norma, na které je tato strategie zalozena, vsak jiz zahrnuje urcity stupen bezpecnosti,
protoze jeji limity a/nebo doporuceni sméruji k ochrané vétsiny zdravotné zplsobilych pracovnikd.

-- Vynechany text --



